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Resonanzraum für
Führungskräfte
Der Resonanzraum für Führungskräfte bietet eine einzig-
artige Lern- und Entwicklungsumgebung für Menschen in 
Führungspositionen, in der sie voneinander und mitein-
ander lernen. Dieser Raum ermöglicht Wissensaustausch, 
Inspiration und praktische Umsetzung in einer wertschät-
zenden Gemeinschaft. Werden Sie Teil dieser Reise zum 
systemischen Erfolg!

Im Resonanzraum für Führungskräfte erhalten Sie nicht nur fach- 
lichen Input, sondern auch die Möglichkeit, in einer inspirierenden 
und wertschätzenden Atmosphäre wechselseitige Impulse im 
Bereich des Wissensaustauschs zu geben und zu empfangen. Dieses 
Format erweitert die herkömmlichen Seminare und Lehrgänge, 
indem es eine lebendige Plattform schafft, auf der Teilnehmer:innen 
auf gleicher Augenhöhe interagieren können. Dabei wird die dyna-
mische, nachhaltige und praxisorientierte Umsetzung systemischer 
Ansätze und Prinzipien gefördert.

Die Teilnehmenden bringen ihre individuellen Erfahrungen, Fragen 
und Herausforderungen ein, und gestalten die Schwerpunkte des 
Resonanzraums aktiv mit, indem sie konkrete Beiträge einbringen. 
Eine professionelle Moderation sorgt dafür, dass der Fokus stets auf 
das Wesentliche gerichtet bleibt und die gewonnenen Erkenntnisse 
sichtbar gemacht werden.

Unabhängig davon, ob Sie gerade erst in eine Führungsposition auf-
gestiegen sind oder über langjährige Erfahrung verfügen, der Reso-
nanzraum für Führungskräfte ist für alle offen und zugänglich. Denn 
gerade die Vielfalt der Hintergründe und Perspektiven bereichert 
das gemeinsame praxisorientierte Lernen und Verstehen.

Ein besonderes Merkmal dieses Lernformats ist das integrierte  
Zeitmodell: Über die Dauer eines Jahres bieten sich Ihnen mehrere 
Gelegenheiten, sich in drei Präsenzmodulen intensiv mit Themen aus 
dem Bereich der Systemischen Führung auseinanderzusetzen. Zwi-
schen den Modulen bleiben Sie durch Online-Einheiten (abends, 
jeweils drei Lehreinheiten) oder drei abendliche Hybridtreffen  
vernetzt. Nach einem Jahr haben Sie zudem die Möglichkeit, den 
Resonanzraum für ein weiteres Jahr zu nutzen.

Zielgruppe
 ● Teilnehmende, die den systemischen Blick schärfen und kom-

plexe Situationen aus verschiedenen Perspektiven betrachten
 ● Führungskräfte aus unterschiedlichen beruflichen Hintergrün-

den, die ihre Erfahrungen und Expertise einbringen und von 
anderen lernen möchten

 ● Personen mit einem systemischen Grundverständnis
 ● Absolvent:innen NLP-Master
 ● Absolvent:innen Systemisches Leadership

Lehrgangsleitung

DI Kambiz Poostchi
 ● Architekt und Unternehmensberater mit Schwerpunkt auf  

systemische Unternehmens- und Organisationsentwicklung, 
Coaching und Teamtraining.

 ● Lehrtätigkeit in systemischer Kommunikation, Mediation,  
Coaching und systemisches Leadership.

 ● Langjährige Trainingstätigkeit in Wirtschaft, Tourismus und 
Lehrerausbildung.

 ● International aktiv im Rahmen diverser Projekte und Netzwer-
ke für Kooperation, integrales Bewusstsein und nachhaltige 
Entwicklung. 

„Persönliche und soziale Kompeten-
zen sind die Schlüsselfaktoren für den 
beruflichen Erfolg. Wer heute diese 
Eigenschaften bei sich oder in seinem 
Team entwickelt, sichert seine Zukunft 
und die des Unternehmens.“

DI Kambiz Poostchi, Lehrgangsleitung NLP
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Organisatorische Details 

3x Präsenztermine 
2-tägig: Mo-Di oder Di-Mi, 09:00-17:00

3x Hybridtermine
Fr, 18:00-20:30
WIFI Innsbruck oder Online über Zoom

8x Onlinetermine 
Sa, 18:00-20:30
Online über Zoom

Start: 24.02.24
Dauer: 86 LE
Beitrag: 2.750 Euro
Infoabend: 19.09.24

Weitere Inhalte, Termine, Voraussetzungen und Ziel-
gruppe finden Sie unter www.tirol.wifi.at/ausbilder 
oder einfach QR-Code scannen.

Es gelten die Allgemeinen Geschäftsbedingungen des WIFI Tirol, 
nachzulesen im WIFI Kursbuch oder unter www.tirol.wifi.at/agb

Informationen zum Thema Förderungen finden Sie auf unserer 
Homepage unter www.tirol.wifi.at/foerderungen 

Präsenztermine

Modul 1 - Faktor Mensch
 ● Grundlagen des systemischen Ansatzes
 ● Systemisches Recruiting und Bewerbungsgespräch
 ● Mitarbeitergespräch

Modul 2 - Zukunftsvision und Innovation
 ● Systemkompatible Zielarbeit (OSM)
 ● Unternehmenskultur und mentale Modelle

Modul 3 - Systemische Verhandlung
 ● Systemische Verhandlungsführung

Hybridtermine
Bei diesen Treffen werden praktische Fallbeispiele behandelt, die 
Realitäten aus dem Umfeld der Kursteilnehmer:innen aufgreifen. Sie 
haben auch als Teilnehmer:in die Möglichkeit, Beispiele aus Ihrem 
beruflichen Umfeld einzubringen. Dabei profitieren Sie von der 
Erfahrung unseres Trainerteams und der anderen Teilnehmenden. 
Bei den Hybridtreffen haben Sie die Entscheidungsmöglichkeit in 
Präsenz oder Online teilzunehmen.

Onlinetermine
Onlinetreffen starten mit dem Input der Teilnehmer:innen. Das 
jeweilige Thema wird im Austausch und Zusammenspiel praktisch 
erörtert und einer Lösung zugeführt. Themen werden jeweils im  
Vorfeld gemeinsam festgelegt und/oder auch flexibel aufgegriffen.
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WIFI der Wirtschaftskammer Tirol
Egger-Lienz-Straße 116, 6020 Innsbruck

Carina Lemberger
t: 05 90 90 5-7243
e: carina.lemberger@wktirol.at

Das WIFI erfüllt seit 1995 die jeweils höchsten 
Qualitätskriterien im Bildungsbereich.

Stand: Juli 2024

Für Sie da:

Direkt zu den Kursen oder unter 
tirol.wifi.at/resonanz

Platz für Notizen:
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